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Stellenausschreibung 

(Vollzeit- oder Teilzeitstelle) 

des 1. Godesberger Judo Club e.V. (und Kooperationspartner)  

 

Wer wir sind: 

Wir sind einer der größten Judovereine in Nordrhein-Westfalen (Deutschland). Nähere Informationen 

über unseren Verein erhalten Sie unter https://www.gjc.de/. Wir sind ein Verein mit mehreren 

Sportarten, wobei Judo unsere Hauptsportart ist. Wir expandieren aktuell (unter anderem aufgrund 

unserer Kooperationen mit Kindergärten/Schulen). 

 

Wen wir suchen: 

Wir suchen ab sofort einen oder mehrere Trainer (oder Trainerin) in Teilzeit (50%-75%) oder in 

Vollzeit (100%) für den Bereich Judo, der/die sich in unserem Team wohl fühlen würde. Aufgrund der 

Kooperation mit den Schulen/Kindergärten bestehen (sofern erwünscht) auch Möglichkeiten, 

teilweise bei uns im Verein und teilweise in der Schule/Kindergarten eingesetzt zu werden. 

Unabdingbare Voraussetzungen sind  

- die Eigenschaft, „Teamplayer“ zu sein 

- die Bereitschaft, in der Nähe des Dojo (Bonn) zu wohnen und  

- entweder gute Deutschkenntnisse oder die Bereitschaft, in kurzer Zeit intensiv deutsch zu 

lernen. Hilfreich sind ebenfalls weitere Sprachen, insb. französisch.  

 

Wir suchen einen Judotrainer (oder eine Judortrainerin)  

- mit pädagogischem Geschick und Erfahrungen im Training mit Jugendlichen und Kindern, und 

der/die sich gut mit Eltern versteht 

- gerne einen aktiven oder ehemaligen Judoka mit fundierten Trainings-Kenntnissen sowohl im 

Bereich Breitensport als auch im Wettkampftraining 

- Eine entsprechende Trainerlizenz ist wünschenswert, aber nicht zwingend erforderlich, 

sofern die Bereitschaft besteht, eine solche im Ansschluss an die Einstellung zu erwerben.  

- Weitere Kenntnisse im Bereich Fitness- und Athletik-/Krafttraining sind willkommen.  

 

Was wir bieten: 

Wir bieten Ihnen ein angenehmes Arbeitsklima und eine gute Bezahlung in einem innovativen, 

modernen und zukunftsorientierten Sportverein. Hierbei bieten wir vielfältige Entwicklungs- und 

Gestaltungsmöglichkeiten sowie die Möglichkeit der Aus-, Fort- und Weiterbildung (Sprachkurse, 

Lizenzen, Graduierungen, etc.). 

 

Wenn Sie sich angesprochen fühlen: 

Ihre ausführliche Bewerbung mit Foto, Zeugniskopien, Qualifikations- und Tätigkeitsnachweisen und 

Aussagen zu Gehaltsvorstellungen richten Sie bitte als PDF per E-Mail an: Prof. Dr. Marwan Hamdan, 

bewerbung@gjc.de.  

https://www.gjc.de/
mailto:bewerbung@gjc.de
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Poste à pourvoir 

(à temps plein ou à temps partiel) 

du 1er Godesberger Judo Club e.V. (et partenaire de coopération) 

 

Qui nous sommes : 

Nous sommes l'un des plus grands clubs de judo de Rhénanie du Nord-Westphalie (Allemagne). Vous 

pouvez trouver plus d'informations sur notre association sur https://www.gjc.de/. Nous sommes un 

club multisports, le judo étant notre sport principal. Nous sommes actuellement en pleine expansion 

(entre autres grâce à nos coopérations avec les jardins d'enfants/écoles). 

 

Nous recherchons : 

Nous sommes à la recherche d'un ou plusieurs entraîneurs à temps partiel (50%-75%) ou à temps 

plein (100%) pour le domaine du judo, pret à s'intégrer dans notre équipe. En raison de nos 

coopérations avec les écoles/jardins d'enfants, il est possible (si désiré) de travailler en partie dans 

notre club et en partie à l'école/jardin d'enfants. Conditions indispensables sont : 

- la qualité d'être un « joueur d'équipe », 

- la volonté de vivre à proximité du dojo (Bonn) et 

- - soit une bonne connaissance de l'allemand, soit la volonté d'apprendre l'allemand de 

manière intensive en peu de temps. La connaissance d'autres langues, notamment du 

français, sont avantageuses. 

 

Nous recherchons un entraîneur de judo 

- ayant des compétences pédagogiques et une expérience dans la formation d´enfants et 

d´adoleschents, et qui puisse communiquer avec les parents 

- volontiers un judoka actif ou un ancien competiteur ayant des connaissances et de 

l´experience par rapport à l´entraînement – aussi bien dans le domaine du sport de loisir 

qu'en compétition 

- une licence de formateur correspondante est souhaitable, mais pas obligatoire, à condition 

qu'il y ait une volonté d'en acquérir une après la nomination. 

- des connaissances supplémentaires dans le domaine de la condition physique et de 

l'entraînement athlétique/musculation sont les bienvenues. 

 

Ce que nous offrons : 

Nous vous offrons une ambiance de travail agréable et une bonne rémunération dans un club sportif 

innovant, moderne et tourné vers l'avenir. Nous offrons un large éventail d'opportunités de 

développement ainsi que la possibilité de formation, de formation continue (formation linguistique, 

licences, diplômes, etc.). 

 

Si cette offre vous interpelle :  

https://www.gjc.de/
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Veuillez envoyer par e-mail votre candidature détaillée (en format PDF à : Prof. Dr. Marwan Hamdan, 

bewerbung@gjc.de) avec une photo, des copies des certificats, ainsi que des preuves de vos 

qualifications et de vos activités precedentes. Nous vous prions egalement de nous nommer vos 

attentes salariales. 

 

Job Opening 

(full-time or part-time position) 

at the 1. Godesberger Judo Club e.V. (and cooperation partners) 

 

Who we are: 

We are one of the largest judo clubs in North Rhine-Westphalia (Germany). You can find more 

information about our association at https://www.gjc.de/. We are a multi-sport club, with Judo being 

our main sport. We are currently growing our numbers (among other things due to our partnerships 

with kindergartens and schools). 

 

Who we are looking for: 

We are looking for one or more trainers that fit well in our team. The opening is for a part-time (50-

75%) or full-time (100%) position. Due to our partnerships with several schools and kindergartens, if 

so desired, there are also opportunities to offer training units in our club and in the school or 

kindergarten. Our ideal candidate has to: 

- be a team player. 

- be willing to live close to the dojo (Bonn) and 

- either already have a good command of the German language or be willing to learn German 

intensively in a short period of time. Other languages are also helpful, especially French. 

 

More specifically, we are looking for a judo trainer with the following characteristics: 

- Pedagogical skill and experience in training young people and children, and who gets along 

well with parents 

- Active or former judoka with well-founded training skills for both, general judo training and 

competition training 

- A trainer license is desirable, but not mandatory, provided that the candidate is willing to 

acquire the appropriate certificates after starting the job 

- Additional knowledge in the sports of fitness and athletic/strength training is welcome. 

 

What we offer: 

We offer you a pleasant working atmosphere and good salary in an innovative, modern and future-

oriented sports club. We offer a wide range of development and design opportunities as well as the 

possibility of acquiring further qualifications (language courses, trainer licenses, graduations, etc.). 

 

mailto:bewerbung@gjc.de
https://www.gjc.de/
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In case of interest: 

Please send your detailed application in PDF format with a photo, copies of certificates, proof of 

qualification and former relevant activities as well as a rough estimate on salary expectations via 

email to: Prof. Dr. Marwan Hamdan, bewerbung@gjc.de.  

mailto:bewerbung@gjc.de

